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	Redni broj nominacije
	

	Datum prijema
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PRIJAVNI FORMULAR ZA KATEGORIJU:
DOPRINOS LOKALNOJ ZAJEDNICI

(za privredna društva)
PODACI O PRIVREDNOM DRUŠTVU:
	Naziv privrednog društva: 
	

	Djelatnost:
	

	Kontakt osoba ispred preduzeća:
	

	Adresa:
	

	Telefon:
	

	E-mail:
	

	Web stranica:
	


PREDLAGAČ:
	Ime i prezime 
	

	Naziv institucije/organizacije

	

	Adresa:
	

	Telefon:
	

	E-mail:
	

	Web stranica:
	



A. Pristup preduzeća korporativnoj filantropiji
1. Koji su ciljevi i oblasti podrške nominovanog preduzeća, kada je u pitanju korporativna filantropija? 
2. Na koji način preduzeće realizuje filantropske aktivnosti? Npr. finansijska podrška, doniranje vlastitih proizvoda/usluga, vrijeme zaposlenih – koliko časova/dana volonterskog rada, vještine i znanja i  sl. (navedite primjere, kao i kada su realizovani). 
3. Na koji način procjenjujete uspješnost konkretnih projekata/konkretne podrške/davanja?
B. Filantropske aktivnosti realizovane u proteklih 12 mjeseci 

1. Opišite najvažnije filantropske akcije/projekte, koje je preduzeće koje predlažete podržalo i/ili realizovalo u proteklih 12 mjeseci.

Fokusirajte se na aktivnosti i postignute rezultate. Predstavite primjere koji su po Vama bili od najvećeg značaja za društvo i samo preduzeće. Kod opisa navedite: 

· problem/potrebu

· riješenje

· partnere i

· postignute rezultate za različite ciljne grupe. 

2. Ukoliko ste upoznati, navedite koliki je okvirni iznos uloženih sredstava/davanja  preduzeća koje prelažete u oblasti filantropije, u proteklih godinu dana? (Ovo pitanje nije obavezno)

Navedite procjenu svih ulaganja i podrške neprofitnim projektima, akcijama i kampanjama kvanitifikovanu u novčanom iznosu 

· Lista podrške u prethodnom jednogodišnjem periodu (opciono). 

Molimo Vas da navedete: 1) Primaoca podrške; 2) Projekat/akciju/inicijativu koja je podržana; 3) Iznos sredstava koje je preduzeće dodijelilo i 4) kratak opis u jednoj rečenici.

	Primaoc podrške
	Projekat
	Iznos sredstava

	
	
	

	
	
	

	
	
	


C. Informacije o doprinosu lokalnoj zajednici

Lokalna zajednica predstavlja konkretnu, geografski zaokruženu i definisanu cjelinu u Crnoj Gori (npr. grad, selo, naselje, itd.).

1. U kojoj/kojim zajednici/ama se podrška ostvarila? Od kada je preduzeće prisutno u toj/tim zajednici/ama?

2. Kakvu je konkretno vrstu doprinosa preduzeće dalo lokalnoj zajednici, u proteklih 12 mjeseci? Npr. finansijska podrška, ustupanje/doniranje sopstvenih proizvoda/usluga/znanja i vještina, vrijeme zaposlenih, itd.
3. Saradnja i partnerstvo. 
Sa kojim organizacijama/institucijama je preduzeće sarađivalo pri realizaciji akcije/projekta - odnosno pri ostvarivanju podrške lokalnoj zajednici, i na koji način? Ukoliko je moguće, molimo Vas da navedete ime i kontakte osobe ispred partnerske organizacije/institucije.
D. Pregled dokumenata i materijala 

Uz nominaciju, imate mogućnost (nije obavezno) da dostavite i kopije dokumenata i materijala koji potvrđuju filantropski doprinos preduzeća koje predlažete (molimo navedite dokumenta / materijale koje dostavljate u prilogu):

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
► Popunjeni obrazac pošaljite na e-mail filantropija@faktcg.org
Prateću dokumentaciju možete poslati:

· Elektronski: ukoliko su u pitanju veći fajlovi, molimo da ih pošaljete koristeći online program WeTransfer
· Poštom, na adresu:
Fond za aktivno građanstvo –fAKT

(za nagradu Iskra)

Vaka Đurovića 20/1 – Nova Varoš II 

81000 Podgorica, Crna Gora







Termin filantropija se u današnje vrijeme najčešće koristi da opiše davanje od strane organizacije (bilo profitne ili neprofitne), davanje koje podrazumijeva šire i razvojne potrebe, kao što je podrška kulturi, nauci, zaštiti životne sredine ili civilnom društvu i razvoju demokratije, dok se davanje od strane pojedinaca naziva individualnom filantropijom. 





Korporativna filantropija je podrška neprofitnim organizacijama i institucijama, ili neprofitnim akcijama/inicijativama, od strane preduzeća - u novcu, proizvodima ili uslugama. Korporativna filantropija čini presjek između oblasti filantropije i društveno odgovornog poslovanja (DOP).





DOP je široko shvaćen koncept upravljanja kompanijom koji “održava balans između ekonomskih i socijalnih ciljeva” u cilju „uspostavljanja viših standarda življenja, uz održavanje profitabilnosti kompanije, za ljude u i van kompanije“.











� Ukoliko nominujete ispred institucije, privrednog društva/nevladine organizacije
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